
nSfud laikndh; fo'ys"k.k

www.nextias.com

fo"k;

भारत की आर थ्िक नीति में देखभाल को केन्द्र में 
रखना
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भारत की आर थ्िक नीति में देखभाल को केन्द्र में रखना
संदर्भ
•	 हाल के वर्षों में, दखेभाल कार्य के महत्त्व को वैश्विक स्तर पर मान्यता प्राप्त हुई ह,ै फिर भी कई आर थ्िक नीतियों में इसे कम 

आकंा गया ह ैऔर इसका कम मलू्यांकन किया गया ह।ै 

	� भारत में, लैंगिक समानता प्राप्त करने, सामाजिक कल्याण में सधुार करने और सतत ्विकास को बढ़ावा दनेे के लिए 
आर थ्िक नीति में दखेभाल को कें द्र में रखना महत्त्वपरू्ण ह।ै

केयर इकोनॉमी /देखभाल अर्थव्यवस्था (पर्पल इकोनॉमी) के बारे में
•	 इसमें दखेभाल से संबंधित सभी गतिविधियाँ शामिल हैं, चाह ेवे भगुतान वाली हों या अवैतनिक।

	� भुगतान युक्त देखभाल कार्य : इसमें नर्स, घरेल ूकर्मचारी, शिक्षक शामिल हैं।
	� अवैतनिक देखभाल का कार्य : खाना पकाना, सफाई करना, दखेभाल करना, प्रायः कम आकंा जाता ह।ै

•	 ‘दखेभाल अर्थव्यवस्था का भविष्य’ पर विश्व आर थ्िक मचं की रिपोर्ट में तीन दृष्टिकोणों पर प्रकाश डाला गया ह:ै

	� आर थ्िक उत्पादकता बढ़ाने के लिए एक इजंन के रूप में।
	� निवेशकों और नियोक्ताओ ंके रूप में (व्यावसायिक दृष्टिकोण)।
	� लैंगिक समानता और विकलांगता समावेशन (मानवाधिकार दृष्टिकोण) पर ध्यान कें द्रित करना।

•	 केयर डायमंड मॉडल: दखेभाल प्रावधान में राज्य, बाजार, परिवार और समदुाय शामिल हैं।

देखभाल कार्य का अदृश्य योगदान
•	 विश्व स्तर पर, अवैतनिक दखेभाल कार्य असमान रूप से महिलाओ ंद्वारा किया जाता ह।ै

•	 भारत में, महिलाए ँअवैतनिक घरेल ूऔर दखेभाल कार्यों पर प्रतिदिन लगभग 312 मिनट व्यतीत करती हैं, जबकि परुुष 
52 मिनट (समय उपयोग सर्वेक्षण, 2019) व्यय करते हैं। 

•	 यह महिलाओ ंकी आर थ्िक भागीदारी को प्रतिबंधित करता ह ैऔर भारत की घटती महिला श्रम शक्ति भागीदारी दर में 
योगदान दतेा ह,ै जो 2022 में केवल 24% थी (विश्व बैंक)।

भारत में देखभाल अर्थव्यवस्था की आवश्यकता
•	 बदलती जनसांख्यिकी: संयकु्त राष्ट्र जनसंख्या कोष के एक हालिया अध्ययन में पाया गया ह ैकि 2022 तक भारत की 

लगभग 25% जनसंख्या 0-14 वर्ष की आय ुके बीच ह,ै और 10.5% 60 वर्ष से अधिक आय ुके हैं, अर्थात ्लगभग 360 
मिलियन बच्चों और 147 मिलियन बजुरु्गों को दखेभाल की आवश्यकता ह।ै 

	� आगामी कुछ दशकों में, न केवल जनसंख्या बढ़ेगी, बल्कि जनसांख्यिकीय परिवर्तन भी होगा। 
	� 2050 तक, बजुरु्गों का अनपुात बढ़कर 20.8% हो जाने की संभावना ह,ै अर्थात ्लगभग 347 मिलियन व्यक्ति। 
	� इसके अतिरिक्त, भले ही बच्चों का अनपुात मामलूी रूप से घटकर 18% हो जाए, फिर भी बच्चों की संख्या 300 

मिलियन के निकट होगी।
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•	 वदृ्ध होती जनसखं्या: जैसे-जैसे जीवन प्रत्याशा बढ़ती ह ै और जन्म दर घटती ह,ै हमारे समाज में बजु़ुर्ग व्यक्तियों 

का अनपुात बढ़ता जा रहा ह।ै इस जनसांख्यिकीय बदलाव के कारण बजु़ुर्गों की दखेभाल पर अधिक ध्यान दनेे की 

आवश्यकता ह।ै

•	 लैंगिक असमानता: लैंगिक असमानता को कम करने के लिए अर्थव्यवस्था में महिलाओ ंकी सक्रिय भागीदारी महत्त्वपरू्ण 

ह।ै हालाँकि, भारत में महिला श्रम शक्ति भागीदारी दर (FLFPR) कम ह।ै

	� आर थ्िक सर्वेक्षण 2023-24 के अनसुार, भारत की FLFPR 37% (2022-23) थी, जो विश्व औसत 47.8% से 

अत्यधिक कम ह।ै इस असमानता के पीछे एक प्रमखु कारण यह ह ैकि परिवारों में महिलाओ ंपर दखेभाल का भार 

बहुत अधिक होता ह।ै

•	 कई तरह की देखभाल का भार: भारत में महिलाओ ंपर कई तरह की दखेभाल की ज़िम्मेदारियाँ होती हैं, जिसमें बच्चों 

की दखेभाल से लेकर घर के दसूरे सदस्यों की दखेभाल करना शामिल ह ै- जैसे बजु़ुर्ग, बीमार और विकलांग।

	� इसके अतिरिक्त, वे अत्यधिक अवैतनिक घरेल ूकार्य भी करती हैं। वास्तव में, 15-64 वर्ष की आय ुकी महिलाए ँपरुुषों 

की तलुना में अवैतनिक घरेल ूकामों में प्रतिदिन लगभग तीन गनुा ज़्यादा समय बिताती हैं।

	� यह प्रायः महिलाओ ंको कार्यबल में परूी तरह से भाग लेने से रोकता ह।ै

•	 बच्चों की देखभाल पर ध्यान: श्रम शक्ति में महिलाओ ंकी भागीदारी बढ़ाने के लिए, अब बच्चों की दखेभाल की ओर 

ध्यान दिया जा रहा ह।ै

	�  कुछ राज्य सरकारें मौजदूा आगंनवाड़ी नेटवर्क  के माध्यम से सहायता सेवाए ँबनाने पर कार्य कर रही हैं। 

	� 2024-25 के बजट में, एकीकृत बाल दखेभाल और पोषण कार्यक्रम (सक्षम आगंनवाड़ी और पोषण 2.0 योजना) के 

लिए महिला और बाल विकास मतं्रालय के बजट में 3% की वदृ्धि की गई। 

•	 बच्चों की देखभाल से परे: यद्यपि बच्चों का दखेभाल महत्त्वपरू्ण ह,ै हमें यह पहचानना चाहिए कि महिलाए ँपरेू जीवन 

में घर के सदस्यों की प्राथमिक दखेभाल करने वाली होती हैं। इसलिए, उनकी दखेभाल की ज़िम्मेदारियों को कहीं और 

स्थानांतरित करने की आवश्यकता ह।ै

देखभाल-कें द्रित नीति के आर थ्िक लाभ

•	 महिला कार्यबल में अधिक भागीदारी: सस्ती डेकेयर सेंटर और बजु़ुर्गों की दखेभाल सवुिधाओ ंजैसी दखेभाल सेवाओ ं

का विस्तार करने से अधिक महिलाओ ंको कार्यबल में प्रवेश करने का मौक़ा मिलेगा, जिससे समग्र आर थ्िक उत्पादकता 

बढ़ेगी।

•	 रोज़गार सजृन: दखेभाल अर्थव्यवस्था में निवेश करने से लाखों रोजगार सजृित हो सकते हैं, विशषेकर महिलाओ ंके 

लिए।

	� ILO का अनमुान ह ैकि दखेभाल सेवाओ ंमें निवेश से 2030 तक भारत में 11 मिलियन नई रोजगार सजृित हो सकते हैं।

•	 बेहतर स्वास्थ्य और कल्याण: एक सदुृढ़ दखेभाल बनुियादी ढाँचा बेहतर बचपन विकास, बजु़ुर्गों की दखेभाल और 

मानसिक कल्याण सनुिश्चित करता ह,ै जिससे एक स्वस्थ और अधिक उत्पादक जनसंख्या बनती ह।ै

•	 लैंगिक असमानता में कमी: दखेभाल कार्य को पहचानना और उसका पनुर्वितरण करना मज़दरूी और आर थ्िक अवसरों 

में लैंगिक अतंर को समाप्त करने में सहायता कर सकता ह।ै
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आर थ्िक नीति में देखभाल को एकीकृत करने की चुनौतियाँ

•	 वित्तीय और बजटीय बाधाए:ँ बाल दखेभाल और बजु़ुर्गों की दखेभाल सहित दखेभाल सेवाओ ंपर सार्वजनिक व्यय 
अन्य सामाजिक क्षेत्रों की तलुना में कम रहता ह।ै

•	 डेटा और नीति मान्यता का अभाव: GDP जैसे आर थ्िक संकेतक अवैतनिक दखेभाल कार्य को ध्यान में नहीं रखते हैं, 
जिससे नीतिगत बदलावों को आगे बढ़ाना मशु्किल हो जाता ह।ै

•	 गहरी जड़ें जमाए हुए लैंगिक मानदडं: महिलाओ ंको प्राथमिक दखेभालकर्त्ता होने की सांस्कृति क अपेक्षा दखेभाल की 
ज़िम्मेदारियों को फिर से वितरित करने के लिए नीतिगत प्रयासों को सीमित करती ह।ै

•	 विखंडित स्वास्थ्य सेवा और सामाजिक सेवाए:ँ विभिन्न क्षेत्रों (जैसे, स्वास्थ्य, कल्याण, श्रम) के बीच समन्वय की 
कमी से अक्षमताए ँउत्पन्न होती हैं।

	� विभिन्न वित्तपोषण स्रोत और प्राथमिकताए ँनीतिगत विसंगति उत्पन्न करती हैं।

	� स्वास्थ्य सेवा और सामाजिक दखेभाल प्रायः अलग-अलग मतं्रालयों के अतंर्गत सम्मिलित हैं, जिससे अधिकार क्षेत्र 
संबंधी संघर्ष होते हैं।

•	 तकनीकी और डेटा साझाकरण बाधाए:ँ स्वास्थ्य सेवा IT प्रणालियों के बीच अतंर-संचालन एक चनुौती ह।ै

	� गोपनीयता संबंधी चितंाए ँऔर मानकीकृत डेटा नीतियों की कमी एकीकरण को धीमा कर दतेी ह।ै

देखभाल-कें द्रित अर्थव्यवस्था के लिए नीतिगत सिफारिशें

•	 देखभाल सेवाओ ंमें सार्वजनिक निवेश बढ़ाए:ँ सरकार को परिवारों, विशषे रूप से महिलाओ ंपर भार कम करने के 
लिए सार्वजनिक बाल दखेभाल, वदृ्ध दखेभाल और स्वास्थ्य सेवाओ ंका विस्तार करना चाहिए।

•	 अवैतनिक देखभाल कार्य को पहचानना और मापना: अवैतनिक दखेभाल कार्य के आर थ्िक मलू्य को राष्ट्रीय खातों 
और आर थ्िक संकेतकों में शामिल करना।

	� इसे समय-उपयोग सर्वेक्षणों और उपग्रह खातों के माध्यम से प्राप्त किया जा सकता ह ैजो अर्थव्यवस्था में दखेभाल 
कार्य के योगदान को मापते हैं।

•	 घरेलू और देखभाल श्रमिकों के लिए कानूनी सरुक्षा को मजबूत करना: दखेभाल श्रमिकों के लिए उचित वेतन, 
सामाजिक सरुक्षा और श्रम अधिकार सनुिश्चित करने से इस क्षेत्र में काम करने की स्थिति में सधुार होगा।

•	 साझा जिम्मेदारियों को बढ़ावा देना: सार्वजनिक जागरूकता अभियानों के माध्यम से घरेल ूऔर दखेभाल कार्यों में 
परुुषों की समान भागीदारी को प्रोत्साहित करना लैंगिक मानदडंों को बदलने में सहायता कर सकता ह।ै

•	 आर थ्िक नियोजन में देखभाल अर्थव्यवस्था को एकीकृत करना: भविष्य के बजट और आर थ्िक नीतियों को विशषे 
रूप से दखेभाल से संबंधित बनुियादी ढाँच ेएवं सेवाओ ंके लिए धन आवंटित करना चाहिए।

•	 साझा जिम्मेदारी को प्रोत्साहित करना: नीतियों और सांस्कृति क बदलावों को बढ़ावा दनेा जो परुुषों को दखेभाल 
जिम्मेदारियों का अधिक न्यायसंगत हिस्सा लेने के लिए प्रोत्साहित करते हैं।

	� इसमें पिततृ्व अवकाश नीतियों को लाग ूकरना, जागरूकता अभियान चलाना और पारंपरिक लिग मानदडंों को चनुौती 
दनेा शामिल ह।ै

•	 लिग-उत्तरदायी बजट को बढ़ावा देना: लक्षित कार्यक्रमों और पहलों के माध्यम से दखेभाल कार्य में लिग असमानताओ ं
को दरू करने के लिए संसाधनों का आवंटन करना।
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	� इसमें माततृ्व लाभ, सवेतन पारिवारिक अवकाश और दखेभाल करने वालों के लिए पेंशन जैसी सामाजिक सरुक्षा 
योजनाओ ंके लिए धन बढ़ाना शामिल ह।ै

निष्कर्ष

•	 लैंगिक समानता प्राप्त करने, सामाजिक कल्याण में सधुार लाने और सतत ् विकास को बढ़ावा दनेे के लिए भारत की 
आर थ्िक नीति में दखेभाल को केन्द्रित करना आवश्यक ह।ै 

•	 दखेभाल कार्य के मलू्य को पहचानकर और सहायक नीतियों को लाग ूकरके, भारत एक अधिक समावेशी और समतामलूक 
समाज बना सकता ह।ै 

•	 जैसे-जैसे दशे आगे बढ़ रहा ह ैऔर विकसित हो रहा ह,ै यह सनुिश्चित करना महत्त्वपरू्ण ह ैकि दखेभाल कार्य अब अदृश्य 
न रह ेबल्कि इसे अर्थव्यवस्था के मलूभतू स्तंभ के रूप में स्वीकार किया जाए तथा महत्त्व दिया जाए।

Source: TH

दैनिक मुख्य परीक्षा अभ्यास प्रश्न

प्रश्न: � भारत की आर थ्िक नीति में दखेभाल को कें द्र में रखने के महत्त्व पर चर्चा कीजिए और विश्लेषण कीजिए कि अवैतनिक 
दखेभाल कार्य को मान्यता दनेा लैंगिक समानता, सामाजिक कल्याण एवं सतत ्विकास में कैसे योगदान द ेसकता ह।ै 
ऐसी नीतियों को लाग ूकरने में क्या चनुौतियाँ आ सकती हैं और उनका समाधान कैसे किया जा सकता ह?ै
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